
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA 
OFICINA CENTRAL DE PERSONAL 

INTERPRETACION DE LA INFORMACION REFERENTE AL FORMATO 
SOBRE PERSONAL 

A) RESPECTO A LOS CARGOS 

~	 En la fila de SERVIDORES, se esta considerando al personal DOCENTE 
nombrado y contratado en planillas. 

>- Enl I'a fila de TRABAJADORES, se esta considerando al personal Administrativo: 
profesionales, tecnicQs, auxiliares y profesionales de la salud; nombrados y 
contratados en planillas. 

>- En 181 fila de FUNCIONARIOS (cargo de confianza); se esta considerando al 
Jefe de la Oficin81 Central de Asesorfa Legal. 

B) RESPECTO AL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL Y PLAZAS 
OCUPADAS. 

~	 En la columna del Cuadro para Asignaci6n de Personal, se considera las 
plazas presupuestadas para el ana 2009. 

>- AI mes de diciembre del 2008; no se considera a 69 docentes, 1 funcionario, 
2 profesionales y 4 tecnicos, que estan con licencia sin goce de 
remuneraciones y suspendidos sin goce de haber. 

>- Personal que ha ingresado durante los meses de enero a marzo del 2009; 
corresponde a 17 docentes contratados, 1 funcionario de confianza, 
incorporaci6n de un 1 tecnico inhabilitado por cese temporal sin goce de 
remuneraciones. 

~	 Retiro de planilla del personal correspondiente al perfodo de enero a marzo 
del 2009: 
Personal Administrativo: 
01 cese del ro. L. N° 20530 
01 renuncia del O. L. N° 25897 
01 renuncia de 1!Jn funcionario de confianza del D.L.N° 25897 
Personal Docente: 
02 cese del D. L. N° 20530 
10 renuncia del D. L. N° 19990 
07 renuncia del D. L. N° 25897 

C)	 RESPECTO A LA PLANILLA UNICA DE PAGOS 

~	 ~n el mes de diciembre del 2008; se considera en la Planilla Unica de 
Pagos: las remuneraciones, aguinaldos por navidad y reintegros de los 
meses de junio y julio del 2007, referente a la homologaci6n de los docentes 
aprobado por el Decreto Supremo N° 145-2008-E. 

~	 Ern el rtles de enero del 2009; se considera en la Planilla Unica de Pagos: las 
remuneraciones y se otorga una. asignaci6n especial mensual al persornall 
administrativo, de acuerdo al Decreto Supremo N° 008-2009-EF. 

~ En el mes de febrero del 2009; se considera en la Planilla Unica de Pagos: 
las remuneraciones, bonificaci6n extraordinaria par escolaridad y reintegros. 

>- En el mes de marzo del 2009; se considera en la Planilla Unica de Pagos: 
las remuneraciones y reirntegros. tIllN.4(Q. 
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