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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
OFICINA CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

INTERPRETACION DE LA INFORMACION REFERENTE AL FORMATO

SOBRE PERSONAL

A) RESPECTO ALOS CARGOS

» En la fila de SERVIDORES, se esta considerando al personal DOCENTE
nombrado y contratado en planillas.

» Enlafila de TRABAJADORES, se esta considerando al personal Administrativo:
profesionales, tecnicos, auxiliares y profesionales de la salud; nombrados y
contratados en planillas.

» En la fila de FUNCIONARIOS (cargo de confianza); se esta considerando al
Jefe de la Oficina Central de Asesoria Legal.

B) RESPECTO AL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL Y PLAZAS
OCUPADAS.
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En la columna del Cuadro para Asignacion de Personal, se considera las
plazas presupuestadas para el afio 2013.

Al mes de diciembre del 2012; no se considera a 77 docentes, 2
funcionarios, 1 profesional y 3 técnicos, que estan con licencia sin goce de
remuneraciones y suspendidos sin goce de haber.

Personal que ha ingresado durante los meses de enero a marzo del 2013;
corresponde a 05 docentes y 08 administrativos.

Retiro de planilla del personal correspondiente al periodo de enero a marzo
del 2013:

Personal Administrativo:

04 renuncia del D. L. N°® 25897

01 renuncia del D. L. N® 19980

01 cese del D. L. N® 20530

Personal Docente:

01 cese del D. L. N° 20530

06 renuncia del D. L. N° 19990

12 renuncia del D. L. N° 25897

C) RESPECTO A LA PLANILLA UNICA DE PAGOS
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En el mes de diciembre del 2012; se considera en la Planilla Unica de
Pagos: |las remuneraciones, aguinaldos por navidad y reintegros.

En el mes de enero del 2013; se considera en la Planilla Unica de Pagos: las
remuneraciones, bonificacién extraordinaria por escolaridad y devengados.
En los meses de febrero y marzo del 2013; se considera en la Planilla Unica
de Pagos: las remuneraciones y reintegros.
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