UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
OFICINA CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

ESCALA REMUNERATIVA

PERSONAL DOCENTE

PERSONAL ADMINISTRATIVO

REMUNERACION

REMUNERACION

CATEGORIA NIVEL
Sl. sl.

PRINCIPAL FUNCIONARIOS
PRDE - 40 7,557 |F-5 1,665
PRTC - 40 7,657 |F-4 1,658
PRTP - 20 3,779 |F-3 1,644
PRTP - 10 1,700 F-2 1,530
ASOCIADO F-1 1,506
ASDE - 40 4,658| |PROF. DE LA SALUD
ASTC - 40 4,658  |SN3 3,509
ASTP - 20 2,329 [SN2 3,337
ASTP - 10 1,165/ |PROFESIONALES
AUXILIAR SPA 1,307
AXDE - 40 3,658 |SPB 1,206
AXTC - 40 3,658/ |SPC 1,180
AXTP - 20 1,829| |SPD 1,160
AXTP - 10 915|  |SPF 1,152
JEFE DE PRACTICA TECNICOS
JPTC - 40 1,133 |STA 1,132
JPTP - 20 491| |sTB 1,123
JPTP - 10 388 STC 1,115
DCA1 5956 [STD 1,112
DCA2 2,978 |STE 1,108
DCA3 1,489  |AUXILIARES
DCB1 2,514 |SAA 1,075
DCB2 1,257  [SAC 1,032
DCB3 629 [SAD 1,024

NOTA: El monto indicado es el promedio aproximado de lo que se percibe en cada categoria o nivel.
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