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CODIGO SAGU DE LA ENTIDAD :
NOMBRE DE LA ENTIDAD :
MESES DEL REPORTE : 2008

Al mes de 
Junio       
2008

Ingresados 
Julio - 

Setiembre 
2008

Retirados 
Julio - 

Setiembre 
2008

Total

Titular 1 1 1 1 4733 4933 4733 4733
Funcionarios 160 140 2 138 138 198724 224403 192316 190068
Servidores 1309 1210 27 14 1223 1223 2147848 2357577 2134841 2200600
Trabajadores de 
Dirección 0 0
Trabajadores de 
Confianza 0 0
Trabajadores 376 235 235 235 245794 294458 246893 247242
Personal de 
Oficiales 0 0
Personal de 
Cadetes 0 0
Personal Auxiliar 0 0
Personal de 
Alumnos 0 0

Personal de Tropas 0 0
Personal Civil 0 0
Personal Superior 0 0
Personal 
Subalterno 0 0
Personal de Tropa 0 0
Personal Civil 0 0
Personal Superior 0 0
Personal 
Subalterno 0 0
Marinería 0 0
Personal Civil 0 0
Oficiales Policías 0 0
Oficiales de 
Servicios 0 0
Personal con 
Estatus de Oficial 0 0
Personal Civil 0 0 0 0

TOTAL 1846 1586 27 16 1597 0 1597 2597098 2881370 2578783 2642643 0 0 0

Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
6 5 16 27 4 3 9 16

IMPORTE
TOTAL S/.

Reajuste de Remuneraciones
Incremento de Remuneraciones
Escalas Remunerativas
Bonificaciones 
Dietas
Asignaciones (Decreto de Urgencia Nº 031-2008) x 9645
Retribuciones
Beneficios
Incremento de incentivos laborales (CAFAE)

CONCLUSIONES DEL ORGANO DE 
CONTROL INSTITUCIONAL

Cantidad de Personal Retirado

Se han aprobado y/u otorgado en el Semestre SI NO

VACANTES
MES DE 

OCTUBRE  
2008

IMPORTE DE PLANILLA UNICA DE PAGOS S

MES DE 
NOVIEMBRE 

2008
TOTAL

PLAZAS

MES DE 
JUNIO      
2008

MES DE 
JULIO      
2008

FORMATO SOBRE PERSONAL

Cantidad de Personal Ingresado

OCUPADAS
MES DE 

DICIEMBRE 
2008

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
JULIO - SETIEMBRE

MES DE 
AGOSTO 

2008

MES DE 
SETIEMBRE 

2008

CUADRO DE 
ASIGNACIÓN 
DE PERSONAL

CARGO



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA 
       OFICINA CENTRAL DE PERSONAL 
 
 

 
INTERPRETACIÓN DE LA INFORMACIÓN REFERENTE AL FORMATO  

SOBRE PERSONAL 
 

A) RESPECTO A LOS CARGOS 
 

 En la fila de SERVIDORES, se está considerando al personal DOCENTE 
nombrado y contratado en planillas. 

 En la fila de TRABAJADORES, se está considerando al personal Administrativo: 
profesionales, técnicos, auxiliares y profesionales de la salud; nombrados y 
contratados en planillas. 

 En la fila de FUNCIONARIOS (cargo de confianza); se está considerando al 
Jefe de la Oficina Central de Asesoría Legal. 

 
B) RESPECTO AL CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL Y PLAZAS 

OCUPADAS. 
 

 En la columna del Cuadro para Asignación de Personal, se considera las 
plazas presupuestadas para el año 2008. 

 Al mes de junio del 2008; no se considera a 72 docentes, 2 profesionales y 4 
técnicos, que están con licencia sin goce de remuneraciones y suspendidos 
sin goce de haber. 

 Personal que ha ingresado durante los meses de julio a setiembre del  2008; 
corresponde a 27 docentes contratados.   

 Retiro de planilla del personal correspondiente al período de julio a 
setiembre del 2008:   
Personal Administrativo: 
01 renuncia del D. L. Nº 25897  
01 termino de contrato del D. L. Nº 19990 
Personal Docente: 
03 renuncia del D. L. Nº 19990 
11 renuncia del D. L. Nº 25897  

 
C) RESPECTO A LA PLANILLA UNICA DE PAGOS 

 
 En el  mes de junio del 2008; se considera en la Planilla Unica de Pagos: las 

remuneraciones y reintegros. 
 En el mes de julio del 2008; se considera en la Planilla Unica de Pagos: las 

remuneraciones, aguinaldo por fiestas patrias, reintegros y el pago de la 
Asignación Extraordinaria de acuerdo al Decreto de Urgencia Nº 031-2008.   

 En los meses de agosto y setiembre del 2008; se considera en la Planilla 
Unica de Pagos: las remuneraciones y reintegros. 
 

 
 
 
 
 


